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Juhi stardipakett 

1. Õppekava nimetus.  

Juhi stardipakett. 

2. Õppekavarühm.  

Juhtimine ja haldus. 

3. Õpiväljundid.  

Koolituse läbinu: 

 Teab juhi põhifunktsioone.  
 Oskab juhina oma aega ja tegevusi efektiivselt planeerida.  
 Teab põhilisi eesmärgistamise tööriistu.  
 Teab peamisi kriteeriumeid, kuidas meeskonda analüüsida.  
 Tunneb peamisi juhtimisstiile.  
 Oskab läbi viia tõhusat, kaasavat koosolekut.  
 Tunneb peamisi töötajaga peetavaid vestlusvorme.  
 Teab peamisi meeskonna juhtimise põhimõtteid.  
 Oskab kasutada vähemalt ühte eneseanalüüsi lähenemist.  
 On praktiseerinud koolituse jooksul vähemalt ühte käsitletud meetodit.  

4. Õpiväljundite saavutamist hinnatakse praktiliste grupiharjutuste käigus. 

5. Õpingute alustamise tingimused. 

Osaleja vastuvõtmiseks koolituselei on vajalik registreerimine Fontese kodulehel, 
koolituse maksumuse tasumine ning e-õppekeskkonnaga liitumine.  

6. Õppe kogumaht, sealhulgas auditoorse ja iseseisva töö osakaal. 

Koolituse kestvus on 3 päeva, mis sisaldab teoreetilisi aluseid ning ja praktilist 
harjutamist. 

6.1 Koolituse kogumaht on 21 akadeemilist tundi, millest: 

Auditoorne töö (sisaldab praktilisi harjutusi): 21 akadeemilist tundi.  

Iseseisev töö: puudub. 

Praktika: puudub. 

6.2 Koolitus sisaldab õppematerjale ja kohvipause. 
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     7.  Õppe sisu. 

Koolitus koosneb kolmest koolituspäevast, mille raames saab osaleja (esimese) juhi 
aasta edukaks läbimiseks vajalikud tööriistad. Koolitajad seovad teoreetilist infot 
oma praktilise kogemusega nii juhtimise kui personalijuhtimise vallast. 

7.1  Õppekava sisu 

 Tulemuste saavutamine.  

 Eesmärgistamine.  

 Planeerimine.  

 Organiseerimine.  

 Otsustamine.  

 Tulemuste juhtimine.  

 Erinevad juhtimisstiilid.  

 Suhtlemine.  

 Tõhusad koosolekud.  

 Kaasamine.  

 Delegeerimine.  

 Vestlused töötajatega.  

 Töötajate motiveerimine.  

8. Õppekeskkonna kirjeldus. 

Koolitus toimub Fontese koolitusruumis aadressil Sepapaja 6, Tallinn (Ülemiste 
City). Fontes võimaldab lisaruume praktiliseks harjutamiseks. Koolitusruumid 
sisaldavad vajalikke vahendeid koolituse edukaks läbiviimiseks. 

      9.  Lõpetamise tingimused ja väljastatavad dokumendid. 

9.1. Lõpetamise tingimuseks on osalemine töötubades (100%).  

9.2. Fontes väljastab koolituse edukalt läbinud osalejale koolituse läbimist kinnitava 
tunnistuse. 

10. Koolituse läbiviimiseks vajaliku kvalifikatsiooni, õpi- või töökogemuse 
kirjeldus. 

Koolituse läbiviijal peab olema koolitajakogemus ja juhtimiskogemus. Fontes võib 
kaasata koolitajatena koostööpartnereid. 
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